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Unternehmensleitbild  

 Berg ist ein Familienunternehmen, das sich als solches in 

dritter Generation deutlich bekennt. Entscheidungen werden in 

der Regel langfristig und nachhaltig getroffen und beziehen die 

Interessen der verschiedenen Anspruchsgruppen mit ein. Berg ist 

in der Region eng verwurzelt und sich der Verantwortung für 

seine Mitarbeiter und deren Familien bewusst. Die Gesellschafter 

identifizieren sich in hohem Maß mit ihrem Unternehmen. 

 Berg produziert Tiefziehteile und Rohrkomponenten aus Metall für 

den Bedarf verschiedener Industriezweige.  

 

 Das Unternehmen legt dabei traditionell großes Augenmerk auf 

Forschung und Innovation. Zahlreiche Entwicklungen, oft mit 

internationalen Patenten unterlegt, haben wegweisende, am 

optimalen Kundennutzen orientierte Lösungen für kaltumform- und 

fügetechnische Anwendungen hervorgebracht, die teils zum 

Industriestandard geworden sind. Diesen Anspruch zu halten und 

auszubauen ist permanenter Antrieb von Berg. 

 

 Berg bildet in fast allen branchenrelevanten, technischen 

Berufen aus und fördert darüber hinaus den Austausch von Theorie 

und Praxis durch das Angebot von Dualen Studiengängen. 

Qualifizierte und motivierte Mitarbeiter, die Freude an der 

Arbeit haben, sind der wesentliche Erfolgsfaktor im Verständnis 

des Unternehmens. Dabei soll den Mitarbeitern Freiraum für 

eigenverantwortliches Engagement gegeben werden, was jedoch auch 

mit der Verpflichtung verbunden ist, diese Gestaltungsfreiheit 

stets im Sinne des Unternehmens auszufüllen. Hier unterstützt 

Berg seine Mitarbeiter durch gezielte Weiterbildungsmaßnahmen. 

 

 Die Zusammenarbeit mit Kunden, Lieferanten, Dienstleistern, 

Behörden und dem sonstigen Umfeld erfolgt auf Basis von 

Vertrauen, Loyalität, Transparenz, Zuverlässigkeit und Respekt. 

 

 Nachhaltiges, zukunftsorientiertes und möglichst 

eigenfinanziertes Handeln erfordert die Sicherung einer 

auskömmlichen Rentabilität und eines steten 

Unternehmenswachstums. Der Einsatz von Ressourcen hat 

entsprechend schonend und bedarfsgerecht zu erfolgen, nicht 

zuletzt auch im Hinblick auf eine umweltgerechte Ausrichtung 

sämtlicher Aktivitäten.  


